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INSTRUMEN PENILAIAN PRAKTIK MENGAJAR 

KOMPETENSI PEDAGOGIKdan PROFESIONAL (K1) 

 

PraktikPembelajaranLatihan / Ujian *) ke ……. 

1. Nama   :…………………………………………………………..…….. 

2. NIM   :…………………………………………………………..…….. 

3. Mata Pelajaran/ :………………………………………………..……………….. 

 Sub Mata Pelajaran 

4. MateriPokok  :…………………………………………………………..…….. 

5. Hari/ Tanggal  :……………………………………………..……………..…… 

6. Jam ke   :……………………………………….……………..……….… 
 

No ASPEK YANG DINILAI 
SKORRent

angSkor 65 - 
100 

A. PRA PEMBELAJARAN 

1. Kesiapanruang, alat, dan media pembelajaran  

2. Memeriksakesiapansiswa (kehadiran, posisidudukdll)  

B. MEMBUKA PEMBELAJARAN  

3. Melakukankegiatanapersepsi  

4. 
Menyampaikankompetensi (tujuan) yang 

akandicapaidanrencanakegiatan 
 

C. KEGIATAN INTI PEMBELAJARAN  

Penguasaanmateripembelajaran  

5. Menunjukkanpenguasaanmateripembelajaran  

6. Kemampuan menggunakan materi penunjang  

7. Kemampuan mengaitkan materi dengan konsep-konsep lain  

8. 
Kontekstual materi/menghubungkan materi dengan masalah dalam 

kehidupan sehari-hari 
 

PendekatandanStrategiPembelajaran  

9. 
Melaksanakanpembelajaransesuaidengankompetensitujuan yang 

akandicapai 
 

10. Melaksanakanpembelajaransecararuntut  

11. Menguasaikelas  

12. Melaksanakanpembelajaran yang bersifatkontekstual/ PAIKEM  

13. 
Melaksanakanpembelajaran yang 

memungkinkantumbuhnyakebiasaanpositif (nurturant effect) 
 

14. 
Melaksanakanpembelajaransesuaidenganalokasiwaktu yang 

direncanakan 
 

Pemanfaatansumberbelajar/media pembelajaran  

15. 
Menunjukkanketerampilandalampenggunaansumberbelajar/media 

pembelajaran 
 



16. Menghasilkanpesan yang menarik  

17. 
Melibatkansiswadalampembuatandanpemanfaatan 

sumberbelajar/media pembelajaran 
 

Pembelajaran yang memicudanmemeliharaketerlibatansiswa  

18. 
Menumbuhkanpartisipasiaktifsiswamelaluiinteraksi guru, siswa, 

dansumberbelajar 
 

19. Meresponpositifpartisipasisiswa  

20. Menunjukkansikapterbukaterhadapresponsiswa  

21. Menunjukkanhubunganantarpribadi yang kondusif  

22. Menumbuhkankeceriaandanantusiasmesiswadalambelajar  

Penilaian Proses danhasilbelajar  

23. Memantaukemajuanbelajar  

24. Melakukanpenilaianakhirsesuaidengankompetensi /tujuan  

Penggunaanbahasa  

25. Menggunakanbahasalisansecarajelasdanlancar  

26. Menggunakanbahasatulis yang baikdanbenar  

27. Menyampaikanpesandengangaya yang sesuai  

D. PENUTUP 

28. Kesesuaian penilaian dengan materi ajar  

29. Pemberian tugas rumah  

30. Guru mengoreksihasilpekerjaansiswa  

Skor Total  

NilaiLatihan / Ujian *) ( Skor Total : 30 )  
*) coretsalahsatu 

 

         .........................., ....................... 

         Guru Pamong / DPL, 

 

 

 

         .................................................... 

         NIP.  
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REKAPITULASI PENILAIAN  

KOMPETENSI PEDAGOGIK dan PROFESIONAL (K1) 

 

1. Nama  :……………………………………… 

2. NIM  :……………………………………… 

3. Jurusan :……………………………………… 

PraktikLatihanKe- 1 2 3 4 5 6 7 8 

Nilai 

Rata-rata 

Latihan 

NilaiLatihan          

NilaiUjian  

NilaiKompetensiPedagogikdanProfesional   

(K1) 

 

NilaiK1 =  

 

Semarang, …………………….. 

Penilai, 

 

 

…………………………………. 

NIP. 

 

 

 

Catatan : 

1. DosenPembimbingmenilai 2 (dua) kali latihandan 1 (satu) kali 

ujian 

2. Guru Pamongmenilai8 (delapan)kali latihandan 1 (satu) kali ujian 
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INSTRUMEN PENILAIAN PRAKTIK MENGAJAR 

KOMPETENSI SOSIAL dan KEPRIBADIAN(K2) 

 

1. Nama :……………………………………… 

2. NIM :……………………………………… 

3. Jurusan :……………………………………… 

No ASPEK YANG DINILAI 
SKORRenta

ng 
Skor65 - 100 

1. Kemampuan berkomunikasi dengan peserta didik   

2. Kemampuan berkomunikasi dengan guru pamong   

3. Kemampuan berkomunikasi dengan pimpinan sekolah  

4. Kemampuan berkomunikasi dengan pihak-pihak sekolah (selain 

guru pamong dan pimpinan sekolah) 

 

5. Kemampuan berkomunikasi teman sejawat  

6. Keaktifan dalam mengikuti ekstra kurikuler  

7. Adaptasi dengan lingkungan pendidikan  

8. Berakhlak mulia sebagai seorang guru  

9. Kestabilan emosi dalam menghadapi persoalan kelas/siswa  

10. 
Memiliki kearifan dalam menyelesaikan permasalahan 

kelas/siswa 

 

11. Kewibawaan sebagai seorang guru  

12. Sikap keteladanan bagi siswa  

13. Kedisiplinan menjalankan tugas dan ketaatan terhadap tata tertib  

14. Sopan santun dalam pergaulan sekolah dan memiliki sikap jujur  

Jumlah Skor  

Skor Rata-rata (K2)  

 

 

Semarang, …………………….. 

Penilai, 

 

 

…………………………………. 

NIP. 
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REKAPITULASI NILAI PRAKTIK PEMBELAJARAN 

 

 

SekolahLatihan :……………………………………… 

No Nama NIM 
Nilai NilaiPraktik 

PPL K1 K2 

1.      

2.      

3.      

4.      

5.      

NilaiPraktik PPL =    

 

Semarang, …………………….. 

Dosenpembimbing/Guru Pamong*) 

 

 

 

…………………………………. 

NIP. 
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REKAPITULASI NILAI PRAKTIK PEMBELAJARAN 

 

SekolahLatihan    :………………………………………………….. 

No Nama NIM Mapel 
NilaiPraktikP

embelajaran(G

uru Pamong) 
KET 

1.      

2.      

3.      

4.      

5.      

6.      

7.      

8.      

9.      

10.      

11.      

12.      

13.      

14.      

15.      

16.      

17.      

18.      

19.      

20.      

21.      



22.      

23.      

24.      

25.      

26.      

27.      

28.      

29.      

30.      

 

 

 

KepalaSekolah/Madrasah   DPL       Koord. Guru Pamong, 

 

 

 

 

 

………………………………             …………………. ………….. ……………....................... 

NIP.     NIP.    NIP. 



 

 

 

 

 

 

INSTRUMENT PENILAIAN 

KEGIATAN PPL 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 
 

FAKULTAS SAINS DAN TEKNOLOGI 

UNIVERSITAS ISLAM NEGERI WALISONGO SEMARANG 

2016 

Diisi oleh Guru Pamong 

dan diserahkan ke DPL setelah Program 

PPL selesai 

Sekolah Latihan  : ........................................................... 


